LaVoge-les-Bains

3 villages sources, 1 @ commun

ELECTIONS MUNICIPALES 15 MARS 2026

Riche de ses diversités personnelles, familiales, géographiques, associstives, professionnelles, fappuyant sur lexpérience
élective da certains, I'envie impatienta des antres, la volonté de tous, notre Liste « La Vége-les-Bains : 3 Villages Sources,
1 Coeur Commun » a construit un Projet ayant pour objectif le quotidien de chacun, PAvenir de Notre Commune.
Celui-d sappuie sur un bilan, des constats, des moyens, des souhaits, et besons exprimeés.

Tout ne sera pas réalisé simultanément, mais ce Projet sera notre fil #Ariane, notre fil conducteur. Il pourra étre modifié se-
lon de nouvelles opportunités ou urgences. Il congidérera toujours la soutenance financiére des différentes actioms & menar.
Nous vous en proposons une lecture concise.

Iaménagementdu::ndmdevm:

Doter notre commune de lieux de rassemblements, de __ -
comvivialité, de détente offrant les services nécessaires, dans |8
un cadre arboré agréablz sur nos 3 Villages.

> Place de la Féte & Harsanlt (Carmagnole)

> Abords de la Mairie & Hmtmougey
> Place de la Féte & Bains-les-Bains
> Ancienne Ecole de La Forge de Thunimont

Ivmneetﬁdmmgepuhuc:

Assurer le confort et la sécurité (adaptation de vilesse) des usagers de la voirie ains qulun édairage public efficace, sobre ef maitrisé.
> Ex : Route de Hautmougey, Rue du Centre

IF.mles:

Partager avec les élus des 4 autres communes composant notre Syndicat Scolaire (SIVO0S) lambition d'une politique énergétique
sur les bitiments et dune valorisation des extérieurs pour le bien-dtre des enfants :

> Rémovations énergétiques des bitiments

> Requalification des cours et préanx
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I Sports et Loisirs :

Conforter Foffre de jenx, sports et loisirs conséoutivement aux travaux mends sur le qywmnase et i la création diun terrain de pé- |
tanque, suite au rafraichssement de salles associatives rue .:prﬁmﬂ.

= EPF : Espace Pédagogique Forestier
= Stade { mise aux normes) S Aires de Jeux

= CAL : Réhabilitation et rénovation énergétique

I Société / Lien Social :

Renforcer le lien social, une commume éant certes du foncier, des infrastructures, des services, mais avant toet une communarité
de citopennes e ctoyens.

= Continuité du soutien anx associations
= & volonté participative citoyenne, accompagnement a la mise en place de vergers et jardins partagés
= En partenariat avec [Agglo d Epinal et les communes voisines :

- Création dun LAEP (Lieu dAccueil Enfants Parents) itinérant
- Création d'un EVS { Espace de Vie Sociale) itinérant

IEucié*te ! Sécurité :

Assurer ume présence locale au quotidien complémentaire d celle de notre Gendarmerie, la premiére des insécurités étant les
incivilités et conflits relationnels dans notre commume (et les commumes voisines),
= Recmtement d'un garde-champétre

I Santé :

Pouirseiivre inlassablement la recherche de solutions satisfaisamtes & pérenmnes pour résoudre le probléme de démographie médicale.
= Conforter le Cabinet Médical Solidaire

= Favoriser [accueil de professionnels de santé avec pour objectif une & plusieurs installations durahbles

> Faire de Motre Maison Médicale une Plateforme Santé avec pour objectif de développer le curatif (Présence de
Médecins) et le préventif {prévention et éducation thérapeutique du patient)




I Commerces et Artisanat :

Sowtenir lexistant et le compléter, le commerce & lartisanat
participant d lattractivité de notre conmmne.

> Remise aux normes et mise 4 disposition de locawe

(1 Bue Leclerc / 1 Bue -:l’Epi.nsl / 8 Fue i Diocteur Leroy)

= Accompagnement de Union E-:-annmique- Ean
Coeur de La Vage-les-Bains

I Logements :
Dyversifier et augmenter loffre locative a lannée en poursdvant

> Proposer de nouvelles offres de logements (1 Rue
k Leclerc / & Leroy { 21 Bue du Centre)

I Mobilités

Favoriser la mobilité, compétence de la Communauté dAgglomémtion d’Epinal. en éant force de proposition et sollicitation
aupréds de celle-ci. Favoriser la mobilité via notre wrbanisme.

= Bécurisation des cheminements doux etfou « non fossiles »
= Ohrganiser le maillon manquant « Centre Bourg / Gare de Bains - Le Clerjus »

I-Cimetféres :

Engager wne réflexion sur la végétalisation partielle des cimetiéres dans
un objectif & la fois enviromnemental, esthétique et pratigue.

= Aménagement paysager

I Patrimoine :

Préserver le présent et domner wn avenir au passé, notre patrimoine [
révéle notre histoire, mos racines et notre identité, Il wous est wtile et
embellit notre paysage. i

-] EE]J.EEE et Chapelle

= Lawoirs, fontaines : remise en ean

T --".i'll':

> La Potiniére : Réflexion, Recherche et Elaboration Ll B -aﬁ;"-:'""h *‘wﬂr T ot

d'un partenariat pluriel s




Iﬂmetﬁanﬁ:

Sappuyer sur les riles envirommementaux, économiques ef sociaux de la foréf. Elle confribue @ nofre paysage, faif partie de
nobre pafrimoine ef est v afonf pour noire commune.
Gestion responsable permettant de :

% Préserver la forét et Faccompagnement face au changement climatique

= Assurer un revenn pour la commune
- Faire de la Forét un espace « société détente » raisonné

IEI.’lergIEE.:
Muaitriser lénergie est une nécessité via la sobriété, lefficacité ef les productions dénergies locales renouvelables. En owtre la
production locale dénergie, qui participe & notre souveraineté, permet des refombées économiques sur nofre territoire.
> Gestion des usages
> Batiments : rénovation énergétique
> Eclairage public : 100% LEDs
= Déweloppement du photovoltaique sur toitures
> Avancement réglementaire du Projet Eclien en fonction des résultats détudes

> Soutien an projet hydrodectrique de la SCIC Bains d'Energies
Renouvelable

Sobrietéd
Réadisre l6s Consomimalons aunles Cpomiser chaque KWh Consonems Fogdiuning lOCal, perser qlohal
I Gouvernance et transmisslon :

Mettre en place wne gouvernance partagée immédiaterment opérationnelle et tournde vers lavenir, de par les expériences éectives
actuelles et les nombreuses compétences nowvelles tout en sappuyant sur le participatif.

> Commissions de travail élargies
» Permanences sur rendez- vous

MNos Grandes Orientations

Cadre de Vie Lisn Social Santéd Commerces
Fatrimaine Energie Mobilite Forét
Sdcurité Logements Ecoles Gouvernance

Voici nos resolutions :

Pour Nous Tous, Nos 3 Villages, Notre Commune.




